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Conduire l’entretien professionnel 
 

 

Ressources Humaines et relations sociales 
 

 
Public 
 

Manager, personnes en charge de faire passer les entretiens 
 
Prérequis 
 

Aucun 
 
Durée 
 

2 jours consécutifs, soit 14 heures 
 
Dates et lieu 
 

9-10 mai 2023 à Niort – Date limite d’inscription : 7 avril 2023 
 
Nombre de stagiaires 
 

4 personnes minimum - 12 personnes maximum 
 
Coût pédagogique 
 

740 € nets de taxes 
 
Intervenante 
 

Delphine DEMAREZ 
 
Objectifs pédagogiques 
 

Intégrer le cadre de la loi sur la Formation Professionnelle pour l’appliquer efficacement 
Appréhender les enjeux stratégiques, les spécificités de l’entretien professionnel et leurs 
liens avec la GPEC et les processus RH 
Accompagner le management dans l’exercice et la conduite de l’entretien professionnel 
Acquérir une méthode, une attitude et des outils pour faciliter le déroulement de 
l’entretien, la relation avec le collaborateur  
 
Méthodes pédagogiques 

Remise d’outils et acquisition d’une méthode (trame d’entretien) 
Entraînement à l’entretien professionnel à partir de cas concrets 
Echanges et mutualisation d’expériences 
 
Modalités d’évaluation 
 

Test de positionnement individuel en amont de la formation 
Validation des objectifs pédagogiques par une évaluation de fin de formation mais 
également évaluations formatives au cours de la formation 
Bilan oral et questionnaire de satisfaction à chaud à l’issue de la formation 
Attestation de formation individuelle délivrée après la formation 
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Contenu 
 

ü Maîtriser les obligations légales relatives à la loi du 05/03/2014 et la loi Avenir 

ü Déterminer la relation de l’entretien professionnel avec la mise en œuvre de la 
GPEC 

ü Distinguer, analyser et évaluer les compétences 

ü Accompagner l’élaboration d’un projet professionnel personnalisé 

ü S’entraîner à dérouler l’entretien professionnel 

ü Réaliser le suivi et veiller à la traçabilité des entretiens professionnels 
 
Cliquez ici pour consulter le programme détaillé de la formation 
 

Indicateurs de résultats 
 

Nouvelle formation, pas de statistiques 
 


